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"PRESENTACION DEL MODULO:
LAVADO Y CAMBIOS DE FORMA TEMPORAL Y PERMANENTE

CONTENIDOS PARA EL MODULO

1-Observacion del cabello y cuero cabelludo:

v La piel

v El cuero cabelludo

v El pelo: funcién, concepto, caracteristicas y clasificacion
Vv El cabello: estructura, caracteristicas y clasificacion.

Vv Alteraciones mas frecuentes del cuero cabelludo y cabello
v Suciedad del cabello

v Técnicas de observacién del cabello y cuero cabelludo

2- Preparacion de equipos y utiles de lavado y cambios de forma:
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v Descripcion de los equipos requeridos en el proceso de higiene capilary preparacion

de la zona de trabajo.

V Clasificacion de los Utiles y accesorios empleados en los cambios de forma

temporaly permanente.

Vv Medidas para la limpieza y desinfeccién de Utiles y accesorios para cambios de

forma temporal y permanente.
v Medidas de seguridad aplicables.
3- Lavado y acondicionado del cabello:

v Cosméticos para la higiene del cabello y cuero cabelludo.




Vv Cosméticos para el acondicionamiento del cabello.
v Criterios para la seleccién de un champuy un acondicionador

v Normas de preparaciéon y proteccién del cliente y del profesional para la realizacion
del proceso de higiene y acondicionamiento capilar.

Vv Posiciones anatémicas adecuadas para el cliente y el profesional al aplicar técnicas
de higiene y acondicionamiento capilar.

v Técnica de higiene capilar para procesos de cambio de forma del cabello.
v Técnica de acondicionamiento capilar.

Vv Parametros que definen la calidad de los procesos de higiene y acondicionamiento
capilar.

v Medidas de seguridad aplicables
v Criterios para la selecciéon de un champuy un acondicionador

v Normas de preparaciéon y proteccién del cliente y del profesional para la realizacion
del proceso de higiene y acondicionamiento capilar.

Vv Posiciones anatémicas adecuadas para el cliente y el profesional al aplicar técnicas
de higiene y acondicionamiento capilar.

Vv Técnica de higiene capilar para procesos de cambio de forma del cabello.
v Técnica de acondicionamiento capilar.

Vv Parametros que definen la calidad de los procesos de higiene y acondicionamiento
capilar.

v Medidas de seguridad aplicables

4- Cambios en el cabello de forma temporal:

v Fundamento de los cambios temporales de la forma del cabello.

v Procedimientos fisicos utilizados para los cambios de forma temporal.

v Cosméticos utilizados para los cambios de forma temporal.



v Medidas de proteccion personal del profesional y del cliente.
v Ejecucidn técnica de los cambios de forma temporal.

Vv Parametros que definen la calidad de los procesos de cambios de forma temporal
del cabello.

5 -Cambios en el cabello de forma permanente:

v Fundamento de los cambios permanentes de la forma del cabello: fases y efectos
producidos.

v Cosméticos utilizados para los cambios de forma permanente: tipos y mecanismo
de accion. Pautas para su correcta conservacion, manipulacion y aplicacion.

v Medidas de proteccion personales del profesional y del cliente.
v Ejecucidn técnica de los cambios de forma permanente.

v Parametros que definen la calidad de los procesos de cambios de forma permanente
del cabello

2. DISTRIBUCION TEMPORAL DE CONTENIDOS.
UD / UT de la asignatura o médulo PREVISION INICIAL horas previstas y acumuladas
1 Preparacioén de equipos, utiles, accesorios y aparatos 3/ 3 PRIMERA EVALUACION

2 Ejecucidn técnica del proceso de higiene y acondicionamiento capilar| 10/ 13
PRIMERA EVALUACION

3 Ejecucién técnica del proceso de cambios de forma temporall 28/ 38 PRIMERA
4 La piely el pelo 6 /44 PRIMERA EVALUACION

5 Consideraciones previas al proceso de higiene y acondicionamiento capilar: anéalisis
capilary métodos de higiene 10 /54 PRIMERA EVALUACION

6 Cosméticos especificos para la higiene, acondicionamiento capilar y para los
cambios de forma temporales 6/ 63 PRIMERA EVALUACION

7 Ejecucion técnica del proceso de higiene y acondicionamiento capilar 1l 10/ 73
SEGUNDA EVALUACION



8 Ejecucién técnica del proceso de cambios de forma temporal 1l 30 /103 SEGUNDA
EVALUACION

9 Proceso fisico de la ondulacién permanente| 5/108 SEGUNDA

10 Fundamento cientifico de los cambios de forma temporal en el cabello 5/ 113
SEGUNDA

11 Fundamento cientifico de los cambios de forma permanente en el cabelloy
cosmeéticos utilizados: Fichatécnica 10/ 123 SEGUNDA

12 Ejecucion técnica del proceso de ondulacion permanente en el cabello 15/ 138
TERCERA

13 Ejecucion técnica del proceso de desrizado permanente en el cabello 5 /143
TERCERA

14 Ejecucion técnica del proceso de higiene y acondicionamiento capilar lll 10/ 153
TERCERA

15 Ejecucion técnica del proceso de cambios de forma temporallll 25/178 TERCERA
16 Proceso fisico de la ondulacion permanentell  3/180 TERCERA

180 TOTAL TERMPORALIZADAS

10 HORAS SIN TEMPORALIZAR METODOLOGIA ACTIVA Y PARTICIPATIVA.

METODOLOGIA Y RECURSOS DIDACTICOS

Se favorecera la motivacion por el aprendizaje. Asegurarse de que el alumno sabe lo
que hacey por qué lo hace (encontrarle sentido a su tarea). De Manera Mas Concreta
Podemos Decir: Se consideraran los Resultados de Aprendizaje y Criterios de
Evaluacion de cada Unidad de Trabajo como aspectos de un mismo proceso de
aprendizaje. LIZAR

Los RA 3.( Lava/acondiciona el cabello, relacionandolo con las caracteristicas del
mismo), y 4 (Cambia la forma del cabello de manera temporal, relacionando las
técnicas de cambios temporal seleccionada con el efecto final) se desarrollaran a lo
largo de todo el curso, por lo que he se reparte en 3 UT que incluiran los contenidos
reforzados en cada evaluacion.

Se partiran de conceptos globales, sencillos y tangibles para llegar a conceptos mas
complejos y abstractos. Se relacionaran los conceptos previos y los que se pretenden
que el alumno aprenda.



Se seleccionaran los contenidos con fuerte interés para el alumno y caracter practico
que desarrollen el interés por la materia, la capacidad de planificacién y autonomia.

Se utilizaran aquellos recursos mas motivadores para el alumno como el uso de
imagenes interactivas, materiales audiovisuales, materiales de laboratorio, recursos
informativos, paginas web, libros, demostraciones de profesionales, visita a ferias, etc.

Los instrumentos de evaluacién consistiran:

Actividades, prueba escrita, observaciones, trabajos practicos y tedricos

1° evaluaciéon: 33,3% dela nota final-RA1(15%) RA2(15%)RA3(30%)RA4(40%)
83 HORAS

-UT1 (Preparacién de equipos, utiles, aparatos y aparatos)

-UT2 (Ejecucidn técnica del proceso de higiene y acondicionamiento capilar )

- UT3: Ejecucion técnica del proceso de cambios de forma temporal |

22 Evaluacion:33,3% de la nota final- RA1(15%) RA2(15%)RA3(30%)RA4(40%)
32 HORAS

e UT7: (Ejecucidn técnica del proceso de higiene y acondicionamiento capilar ll)
e UT8: (Ejecucidn técnica del proceso de cambios de forma temporal ll)

e UT9: (Proceso fisico de la ondulacién permanente |)

= 32 Evaluacion 33.3% de la nota final

84 HORAS

TOTAL. 199 HORAS

RA1 (10%)RA2(10%)RA3(20%)RA4(20%)RA5(40%)

UT14: (Ejecucidn técnica del proceso de higiene y acondicionamiento capilar Il)
e UT15: (Ejecucidn técnica del proceso de cambios de forma temporal ll)

e UT16: Proceso fisico de la ondulacién permanente Il



INSTRUMENTOS DE EVALUACION EMPLEADOS

Instrumento - Ponderacié L
de Evaluacion cielge n Nota DEEEEEen
Trabajo en | oL 5% Actividades en grupo u individuales en
clase clase
Trabajo en | ¢ 5% Actividades individuales o en grupo fuera
casa de clase.
Uso Material UMA 5% Material solicitado para la realizacion del
adecuado modulo

- 5% Exposicion en grupo para valorar las
ggzgsmlon "l Eec técnicas que se usan en los trabajos

mandados.

. 10% Observaciones por parte del profesor de
Observaciones | OB actitudes de lo aprendido en clase.
Examenes Ep 35% Examinar todos los trabajos que se hacen
practicos en clase.

Ex,a_menes ET 35% Examinar de la teoria a los alumnos.
teodricos

PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION Y CALIFICACION

Los CE se evaluaran en cada uno de los trimestres en funcion a los contenidos.
e Cada una de las UT se evaluaran por niveles de logro:

o Nivel 1: Logra los Criterios de Evaluacion sefialados como basicos (5)

o Nivel 2: Adquiere cierta autonomia (6-8)

o Nivel 3: Adquiere todos los contenidos de forma auténoma (9-10)
PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION

Evaluacion diagnostica inicial

Las evaluaciones diagnosticas permitiran conocer el nivel de los alumnos en relacion a
los criterios de evaluacion de los distintos resultados de aprendizaje y portanto no
llevaran calificacion ni seran tenidas en el proceso de evaluacién del alumno.

Se realizaran de 2 tipos:

= Unainicial a principio de curso para conocer dicho nivel a modo global respecto a
todos los aprendizajes. Ayudara a la temporalizacion de las unidades de trabajo que
componen el modulo. Una al inicio de cada UT, donde se profundizard méas en cada
uno de los CCEE que van a ser trabajados. Ayudara a temporalizar mejor la UTy
ademas a detectar alumnos:



e Con menos nivel y que requeriran un mayor apoyo.

e Con mas nivel, de modo que podamos pedir su colaboracidn si en necesario para
apoyar a otros alumnos del grupo y para planificar trabajos/prac - CONTINUA

A lo largo del desarrollo de las unidades de trabajo se emplearan instrumentos
adecuados para la correcta evaluacién de cada CE (pruebas escritas, trabajos,
practicas, actividades de clase, observacion directa, pruebas practicas, exposiciones
en clase,...)

INSTRUMENTOS DE CALIFICACION
= Todos estos instrumentos tendran asociada una calificacion.
= En la medida de lo posible, los trabajos seran expuestos en clase.

= | 3 evaluacion sera formativa, informando a los alumnos de los puntos fuertes (para
consolidarlos) y de los puntos débiles (para mejorarlos) en cada una de las entregas,

bien por escrito a través de la demostracién o de modo verbal en clase.

A la hora de calificar una practica, el profesor podra solicitar al alumno que realice una
defensa de la misma. El alumno tendra que explicar cémo ha realizado la practicay
debera contestar a las preguntas relacionadas con la practica que le haga el profesor.
La calificacion se hara en funcidn de esta defensa y los resultados obtenidos.

= No se recogeran entregas fuera de plazo. En caso de que tengan relacién con algun
CE basico, se leinformara al alumno sobre modo de proceder, que podra ser:

¢ Entrega y defensa de la misma el dia asignado para recuperaciones.
¢ Prueba escrita o practica relacionada el dia asignado para recuperaciones.

Al finalizar cada UT, si asi se requiere, se realizard una prueba individual (teérico y/o
practica) que permita evaluar los CCEE que asi lo requieran Calificacién Final Del
Mdédulo

En cada sesién de evaluacion se calificara el moédulo con una nota enterade 1 a 10.
Esta nota se obtendra de redondear la nota media ponderada de las calificaciones de
los resultados de aprendizaje.

Para la realizacion de dicha media, el alumno debera lograr cada uno de los RRAA, es
decir, tener una calificacion minima de 5 en cada uno de los RRAA. De lo contrario,



tendra una nota en la evaluacién inferior a 5. En las convocatorias ordinarias, se podra
no tener en cuenta esta restriccion si, analizando el conjunto de RRAA, se considera
que el alumno esta capacitado para desempefnar adecuadamente las tareas
profesionales correspondientes al moédulo formativo.

EVALUACION DE LOS PROCESOS EDUCATIVOS. AUTOEVALUACION.
AUTOEVALUACION Y COEVALUACION

Profesora: Alfinalizar cada Unidad de Trabajo rellenard un cuestionario tipo rubrica,
para poder ir comprobando la viabilidad de las clases.

Al finalizar la evaluacion se realizara un seguimiento de las actividades programadasy
las realizadas en cada trimestre, asi como del nUmero de clases previstas e impartidas.
Ademas, se realizara un estudio de datos estadisticos de aprobados y suspensos al
finalizar la evaluacion.

Alumnado: Después de cada evaluacion se pasara al alumnado un cuestionario de
evaluacion de la docencia del profesorado, dicho cuestionario se realizara de forma
andnimay se valorara:

¢ El cumplimiento con las obligaciones.
* Programa.

* Materiales utilizados.

e Actitud del profesor.

* Forma de evaluar.

e Satisfaccion del alumno.

Por otro lado los propios/as alumnos/as seran los que se impliquen en la valoracion de
su aprendizaje, de forma que él o ella misma, puede reflexionary tomar decisiones
para mejorar su proceso de aprendizaje.

COEVALUACION

Son los compaferos y las companeras quienes realizan la funcidon evaluadora, lo que
les hara responsables del proceso de su propio aprendizaje y del de otros iguales. Este
tipo de evaluacién promueve un aprendizaje activo y desarrolla habilidades grupales



como la comunicacién verbal, capacidad negociadora, justificaciéon de decisionesy
valores como responsabilidad, tolerancia, autocritica

« ACTIVIDADES DE RECUPERACION
¢ Consideraciones:
e El alumno debera recuperar los CCEE no logrados hasta el momento.

¢ En las recuperaciones se emplearan los instrumentos adecuados para la evaluacioén
de cada CE.

¢ Los CCEE se evaluaran de 0 a 10, igual que en primera instancia, y la nueva nota sera
Unica que cuente para la calificacion del RAy por tanto, para la nota final, respetando
asi el principio de evaluacién continua.

® Cuando un alumno deba recuperar muchos CCEE y por cuestiones de viabilidad
temporal sea imposible realizarla de todos ellos, se reducira la prueba a la re-
evaluacion de los CCEE basicos.

e Cuando se recurra a la re-entrega de practicas, trabajos, actividades,... cuya
realizacidon pueda albergar dudas de autoria y correcto aprendizaje, se podra exigir al
alumno que explique y justifique su solucién propuesta y la calificacion vendra
determinada por la adecuacién de dicha defensa. Se leeran en clase articulos de
revistas profesionales relacionados con dicho médulo. - Se motivara al alumno/a para
que lea articulos relacionados con el médulo. - Se facilitara al alumno/a bibliografia
relacionada con el modulo. - Se informara al alumnado de las actividades y trabajos que
realicen sobre el Plan de Lectura y se hard lo posible para que participen en ellas

PERDIDA DE EVALUACION CONTINUA

Teniendo en cuenta que el médulo consta de 203horas anuales,antes eran 195 todo el
alumnado cuyo numero de faltas sin justificar sea mayor de 32 horas anualmente, se
considerard que ha perdido la evaluacién continua.

Del mismo modo el alumnado que supere las 32 faltas de asistencia, justificadas o no,
no podra realizar aquellas actividades practicas o pruebas objetivas que, a juicio del equipo
docente, impliquen algun tipo de riesgo para si mismos, para el resto del grupo, o para las
instalaciones del Centro.



Los alumnos que pierdan el derecho a la evaluacién continua tienen derecho a la
realizacién de una prueba objetiva tedrico-practica, al final del curso académico, con objeto
de valorar si tienen las competencias profesionales del médulo, y con ello calificar al alumno
en la primera sesién de evaluacién ordinaria.

5 RECUPERACION. PENDIENTES

e Recuperacion de las evaluaciones.

Las evaluaciones se consideraran superadas cuando la media ponderada de las notas
de los RRAA impartida en la misma sea 5 o superior, y no haya ningiin RA con nota inferior
ad.

El alumnado tendra dentro de un plazo determinado de entrega de los trabajos de cada
CCEE, o si el profesor lo ve conveniente se realizaran pruebas escritas o practicas.

1. El alumnado que no pueda asistir a clase por encontrarse realizando el médulo de
FCT realizara una prueba objetiva de todo el curso en el mes que corresponda
(diciembre o marzo, dependiendo del periodo en el que realice la FCT), para ello
tendra una Prueba objetiva de CCEE Basicos.

COMUNICACION CON LAS FAMILIAS.

La comunicacion entre familias y el profesor se realizara exclusivamente mediante la
plataforma autorizada de EducamosCLM, pudiendo concretar una cita telefénica o si
bien lo requieren presencial

NOTA: ESTA II\I’FORMACIéN PODRA SUFRIR MODIFICACIONES A LO LARGO DEL CURSO. ESTOS
CAMBIOS SERAN COMUNICADOS POR EL PROFESORADO.



